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Ⅳ-4  고창의 중요정책 결정에 반드시 여성참여

추진부서
(사업주체)

인재양성과
(고창군) 팀장  유정현

(2833) 담당자 최민영
(2931) 추진율

전체대비 23년대비

100% 100%

구    분 연도별 목표 세부 추진실적

2023

1분기 ∘ 조사

∘ 여성인재 풀(Pool) 계획 수립

∘ 고창군 홈페이지 여성인재 자율등록 구축

∘ 여성인재 등록 구축사업 홍보 및 인재 추천 요청

2분기 ∘ 인력풀 구축 
∘ 활력고창 여성아카데미 등 역량강화 교육 추진

∘ 여성인재 등록 구축사업 홍보 및 인재 추천 요청

3분기
∘ 주요 정책사업

  간담회 실시

∘ 활력고창 여성아카데미 등 역량강화 교육 추진

∘ 여성인재 등록 구축사업 홍보 및 인재 추천 요청

4분기 ∘ 지속추진

∘ 활력고창 여성아카데미 역량강화 교육 추진 

∘ 여성인재 등록 구축사업 홍보 및 인재 추천 요청

∘ 찾아가는 여성인재 DB 운영 홍보 및 등록안내 추진

2024 ∘ 지속 추진

2025 ∘ 지속 추진

2026 ∘ 지속 추진

Ⅰ  사업개요

  ❍ 위    치 : 고창군 관내

  ❍ 사업기간 : 2023. ~ 2026.

  ❍ 사 업 비 : 비예산

  ❍ 사업내용 : 고창군에 활동하는 여성전문인력과 여성활동가 인력풀을

                육성하여 주요정책 결정을 위한 위원회 및 간담회 등에 

                참여하여 다양한 의견 제시  

Ⅱ  지금까지 추진상황

  ❍ 여성인재 풀(Pool) 계획 수립 ·················································· 2023. 1.

  ❍ 고창군 홈페이지 여성인재 자율등록 구축 ····························· 2023. 3.

  ❍ 활력고창 여성아카데미 역량강화 교육····································· 2023. 4.~12.
    - 4개 과정(여성단체, 직장인, 취업희망, 여성역량강화) 16회, 여성리더특강 2회
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  ❍ 기관별(공공기관 등)여성인재 추천 요청 ······················· 2023. 6.~12.

  ❍ 여성인재 등록(사회복지, 일자리, 교육 분야 등 50명) ····· 2023. 6.~12.

  ❍ 찾아가는 여성인재DB 운영 홍보 및 등록 안내 추진 ··········· 2023. 12.

    

Ⅲ  향후 추진계획

   ❍ 찾아가는 여성인재 등록 홍보를 통한 여성전문인력 확보

   - 관내 주요기관(공공기관, 금융기관 등), 여성단체, 학부모 모임 등 전문인력 확보

  ❍ 여성 역량강화 교육 지속 추진을 통한 여성인재의 중요정책에 참여 유도
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참고   추진실적 증빙자료 (관련 공문, 사진, 보도자료 등)

공문(여성인재 추천 요청) 보도자료(여성 역량강화 교육 추진)

공문(여성인재 등록 홍보) 여성인재 등록 홍보
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참고   추진실적 증빙자료 (관련 공문, 사진, 보도자료 등)

홈페이지 정비(여성인재 자율등록)

홈페이지 정비(여성인재 자율등록)




